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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
Tytuł Projektu:
„Akademia rozwoju trenerów”
Projektodawca: 


Fundacja Polskiego Komitetu Paralimpijskiego 

Dane adresowe Projektodawcy:  
ul. Konwiktorska 9/2, 00-216 Warszawa

tel.: +48 22 824 08 72
Okres realizacji Projektu:  

1 styczeń 2025 r. – 31 styczeń 2026 r.
§1

Informacje o projekcie i postanowienia ogólne

1st Projekt „Akademia rozwoju trenerów” (zwany dalej Projektem) realizowany jest przez Fundację Polskiego Komitetu Paralimpijskiego (zwany dalej Fundacją) w ramach zlecenia realizacji zadań w formie wsparcia przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
2nd Projekt realizowany jest od 1 stycznia 2025 r. do 31 stycznia 2026 r.
3rd Projekt ma charakter ogólnopolski.

4th Biuro Projektu znajduje się przy ul. Konwiktorskiej 9/2, 00-216 Warszawa, 
tel.: +48 22 824 08 72,  e-mail: fundacja@paralympic.org.pl. 

5th Projekt współfinansowany jest ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.

6th Projekt realizowany jest na podstawie umowy zawartej pomiędzy Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a Fundacją Polskiego Komitetu Paralimpijskiego.

7th Celem głównym zadania publicznego jest poprawa funkcjonowania otoczenia osób 
z niepełnosprawnościami i samych osób niepełnosprawnych poprzez cykl zaplanowanych 
w ramach projektu warsztatów szkoleniowych na terenie całego kraju..

8th Udział w projekcie jest bezpłatny.

9th Informacja o projekcie dostępna będzie na stronie internetowej Projektodawcy oraz 
w Biurze Projektu.
10th Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji, w tym naboru uczestników i uczestniczek z całego kraju oraz zasady uczestnictwa w projekcie „Akademia rozwoju trenerów”. 
§ 2

Zasady rekrutacji do Projektu
1st Rekrutacja prowadzona jest na terenie całego kraju i ma charakter ciągły w okresie realizacji projektu.
2nd W procesie rekrutacji zagwarantowany zostanie równy dostęp do uczestnictwa w projekcie bez względu na płeć, wyznanie, orientację seksualną, miejsce zamieszkania itd. Nabór do projektu będzie miał charakter otwarty, o przyjęciu do niego będzie decydowała kolejność zgłoszeń.
3rd Procedura rekrutacyjna uwzględnia i zobowiązuje osoby odpowiedzialne za realizację projektu, do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

4th Za przeprowadzenie rekrutacji osób do uczestnictwa w Projekcie odpowiedzialna będzie osoba wyznaczona z biura Fundacji, która zobowiązana jest do przyjmowania i weryfikowania zgłoszeń od potencjalnych uczestników/uczestniczek. 
5th Przystąpienie kandydata/kandydatki do procesu rekrutacji jest równoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego regulaminu.

6th Procedura rekrutacyjna składa się z następujących etapów:
a. przyjmowanie dokumentów zgłoszeniowych od osób zainteresowanych udziałem w Projekcie – formularz zgłoszeniowy (załącznik nr 1),
b. weryfikowanie dokumentów zgłoszeniowych oraz dopisywanie uczestnika do listy chętnych na szkolenie,

c. założenie teczek imiennych dla zakwalifikowanych osób. 
d. informowanie uczestników/uczestniczek o każdym ustalonym terminie szkolenia i zbieranie grupy szkoleniowej zgodnie z kolejnością zgłoszeń – 10 osób na grupę.
7. Po przekroczeniu limitu 30 chętnych uczestników, kolejne zgłoszenia będą odnotowywanie na liście rezerwowej.

8. Bycie wpisanym na listę potencjalnych uczestników nie daje gwarancji wzięcia udziału w szkoleniu -w przypadku, gdy na wskazany termin szkolenia nie zgłosi się wystarczająca liczba osób (10) z listy zrekrutowanych uczestników, Projektodawca informuje o terminie osoby z listy rezerwowej lub ma prawo zrekrutować dodatkowe osoby spoza listy.
§ 3

Warunki uczestnictwa w Projekcie

1st Uczestnikami/uczestniczkami są trenerzy/instruktorzy sportowi. Zakłada się, że będzie to 
30 osób.
a. Kandydat/ka zobowiązuje się do wypełnienia formularza zgłoszeniowego (zał. nr 1 do regulaminu),
b. Zapoznania się z Informacjami na temat przetwarzania danych osobowych zawartych w formularzu zgłoszeniowym.
Dokument wymieniony w podpunkcie a. należy podpisać własnoręcznie i złożyć w Biurze Projektu. 
§ 4

Prawa uczestnika/uczestniczki Projektu

1st Każdy uczestnik/uczestniczka ma prawo do:
a. zgłaszania uwag i oceny form wsparcia, którymi został objęty w realizowanym Projekcie,

b. pokrycia przez Projektodawcę w ramach projektu kosztów: zakwaterowania, wyżywienia, ubezpieczenia NNW, wynajmu sali szkoleniowej, opieki kadry merytorycznej projektu, materiałów szkoleniowych oraz częściowy lub całkowity zwrot kosztów dojazdu do kwoty przewidzianej w budżecie projektu.
§ 5

Obowiązki uczestnika /uczestniczki Projektu
1st Każdy uczestnik/uczestniczka zobowiązuje się do:

a. przekazania swoich danych osobowych, zgodnie z zakresem wymaganym przez PFRON,

b. wypełnienia zgodnie z prawdą, podpisania i przekazania kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych,
c. bieżącego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego udział w Projekcie,
§ 6
Zasady rezygnacji z udziału w Projekcie 

1st W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, należy poinformować o tym fakcie Projektodawcę mailowo bądź telefonicznie. 

2nd W uzasadnionych przypadkach (np. brak kontaktu) może nastąpić skreślenie osoby z listy uczestników/uczestniczek w projekcie. 
§ 7
Przechowywanie dokumentacji rekrutacyjnej

1st Po zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie zostaną założone imienne teczki dla każdego uczestnika/uczestniczki Projektu.

2nd Kompletna dokumentacja rekrutacyjna każdego uczestnika/uczestniczki Projektu będzie przechowywana w biurze projektu w osobnej teczce w miejscu niedostępnym dla osób trzecich. 

3rd Po zakończeniu realizacji projektu, uporządkowana dokumentacja pozostaje w biurze projektu przez okres, wynikający z właściwych wytycznych w tym zakresie.

§ 8
Postanowienia końcowe

1st Regulaminu może ulec zmianie, o czym uczestnicy zostaną poinformowani na 14 dni przed wprowadzeniem zmienionego Regulaminu.
2nd Wszelkie sprawy związane z interpretacją regulaminu rozstrzygane są przez Projektodawcę.

3rd Aktualna treść Regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej www.fundacja.paralympic.org.pl. 
4th Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równych szans poprzez otwartą rekrutację, równy dostęp do informacji i do udziału w projekcie kobiet i mężczyzn. Przyjęta procedura rekrutacji i selekcji ogranicza do minimum czas Kandydatów i Kandydatek związany z aplikowaniem do projektu – co  sprzyja godzeniu życia zawodowego z rodzinnym.

Załączniki:

Załącznik nr 1 – Formularz zgłoszeniowy do Projektu 
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